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1. Introduction  

Le Règlement sur la compensation pour les services municipaux fournis en vue d’assurer la récupération 
et la valorisation de matières résiduelles confie à RECYC-QUÉBEC la responsabilité de déterminer 
annuellement le montant de la compensation pour la collecte sélective des matières recyclables à partir 
d’une formule de calcul, sur la base des informations de coûts que les organismes municipaux sont tenus 
de lui transmettre. Le portail GMR (gestion des matières résiduelles) de RECYC-QUÉBEC permet aux 
municipalités de fournir l’information nécessaire à cet effet. Voici donc une description détaillée de la 
méthode de calcul que RECYC-QUÉBEC utilise pour le calcul de la compensation 2023. L’annexe 1 
montre le détail de ces calculs basé sur les données de quelques municipalités. La méthode de calcul 
se base sur le Règlement sur la compensation pour les services municipaux fournis en vue d’assurer la 
récupération et la valorisation de matières résiduelles.  

Notez que la compensation 2023 sera la dernière année pour laquelle cette méthode de calcul sera 
utilisée. À partir de 2024, une nouvelle formule sera utilisée, et sera détaillée dans un document à part. 

2. Répartition dans les six groupes 

Un organisme municipal (OM) est une municipalité, une MRC, une Régie ou une agglomération. Un OM 
qui a les compétences totales de collecte, transport, tri et conditionnement (CTTC) est réparti dans un 
des six groupes définis au tableau suivant. Un OM qui a des compétences partielles est jumelé aux 
autres OM qui ont les compétences complémentaires pour être répartis dans un groupe. Par exemple, 
une municipalité ayant seulement des compétences de collecte et transport (CT) et qui a confié sa 
compétence de tri et de consolidation (TC) à une MRC, sera jumelée aux autres municipalités qui ont, 
comme elle, confié leur compétence à la MRC. La MRC et ces municipalités forment un regroupement 
de compétences totales de CTTC. C’est ce regroupement qui est réparti dans un des six groupes 
suivants : 

 
Groupe Distance par rapport à 

Montréal ou Québec 
Population 

1 Plus petite que 100 km Moins de 
3 000 

2 Plus petite que 100 km 3 000 à 25 000 

3 Plus petite que 100 km Plus de 25 000 

4 Plus grande ou égale à 
100 km 

Moins de 
3 000 

5 Plus grande ou égale à 
100 km 

3 000 à 25 000 

6 Plus grande ou égale à 
100 km 

Plus de 25 000 
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3. Déclaration 

Chaque OM qui a des compétences, qu’elles soient totales (CTTC) ou partielles (CT ou TC), doit produire 
une déclaration auprès de RECYC-QUÉBEC pour déclarer les coûts nets des services fournis et la 
quantité de matières récupérées dans l’année précédant celle de la compensation. 

4. Année de base 

Les données (coûts, tonnes et population) de l’année 2022 servent de base pour le calcul de la 
compensation de 2023. 

5. Déduction pour matières non visées 

Pour la compensation 2023, un montant correspondant à 6,45 % sera soustrait par RECYC-QUÉBEC 
des coûts nets des services fournis déclarés par un OM. C’est ce montant ajusté qui est utilisé dans les 
calculs décrits aux sections suivantes.  

De la même façon, une quantité équivalente à 6,45 % sera soustraite par RECYC-QUÉBEC de la 
quantité totale des matières soumises à compensation déclarée par un OM. C’est cette quantité ajustée 
qui est utilisée dans les calculs décrits aux sections suivantes.  

6. Calcul du facteur PE 

Le facteur PE (Performance, Efficacité) de chaque regroupement d’organismes municipaux (CTTC) est 
calculé à partir des données déclarées et correspond à la formule suivante : 

   𝑃𝑃𝑃𝑃 = 𝑐𝑐𝑐𝑐û𝑡𝑡 𝑡𝑡𝑐𝑐𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡⁄
𝑘𝑘𝑘𝑘 ℎ𝑎𝑎𝑎𝑎.⁄  

C’est un OM ou un regroupement d’OM qui possède les compétences totales (CTTC) qui se verra 
attribuer un facteur PE. Un OM qui a des compétences partielles (CT ou TC) ne peut se voir attribuer un 
facteur PE. 

Les OM n’ayant pas produit leur déclaration le 30 juin de chaque année sont intégrés au calcul du facteur 
PE, mais se voient attribuer une pénalité de 10 % sur le coût admissible à compensation. 

Les OM n’ayant pas produit leur déclaration le 31 août de chaque année sont traités à part. Ils ne sont 
pas intégrés au calcul du facteur PE et font l’objet d’un calcul de compensation différent, assorti de 
pénalités. 
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7. Calcul du facteur PE du groupe (PEG) 

Une fois calculés, les facteurs PE de chacun des OM ou regroupements d’OM ayant les compétences 
totales sont triés par ordre de grandeur, du plus petit au plus grand. 

Pour obtenir le PEG (facteur PE du groupe) : 

 1. On retranche, de l’ensemble des facteurs triés, les deux sous-ensembles formés par les  
  facteurs respectivement situés dans la portion des 12,5 % plus petits et des 12,5 % plus  
  élevés ; 

 2. On isole les facteurs restants compris entre ces deux sous-ensembles, c’est-à-dire les 75 %  
  médians ; 

 3. On calcule la moyenne arithmétique et l’écart-type des 75 % médians ; 

 4. On additionne la moyenne arithmétique et l’écart-type obtenus : il s’agit du facteur PE du  
  groupe (PEG). 

8. Calcul du coût admissible à compensation 

Le montant de la compensation est basé sur le coût admissible à compensation. À l’intérieur de chacun 
des six groupes, les coûts admissibles à compensation sont les suivants : 

 1. Pour l’OM dont le facteur PE est inférieur ou égal au facteur PEG : le coût déclaré par cet OM 
  est le coût admissible à compensation ; 

 2. Pour l’OM dont le facteur PE est supérieur au facteur PEG : le coût admissible à compensation 
  est obtenu en appliquant la formule suivante : 𝑃𝑃𝑃𝑃𝐺𝐺 × (𝑘𝑘𝑘𝑘 ℎ𝑎𝑎𝑎𝑎.⁄ ) × 𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑎𝑎𝑘𝑘𝑡𝑡 . 

Exemple de calcul du coût admissible pour un OM dont le facteur PE est inférieur ou égal au facteur PEG 

L’OM-5 dans le tableau de l’annexe 1 en est un exemple. Cet OM a un facteur PE de « 0,94 », qui est 
inférieur au PEG de « 2,12 ». Le coût déclaré par cet OM, duquel on retranche 6,45 %, constitue son coût 
admissible à compensation qui s’élève à 51 163 $. 

Exemple de calcul du coût admissible pour un OM dont le facteur PE est supérieur au facteur PEG 

L’OM-20 dans le tableau de l’annexe 1 en est un exemple. Cet OM a un facteur PE de « 2,34 », qui est 
supérieur au PEG de « 2,12 ». Le coût admissible à compensation pour cet OM est obtenu en appliquant 
la formule suivante : 

𝑃𝑃𝑃𝑃𝐺𝐺  × (𝑘𝑘𝑘𝑘 ℎ𝑎𝑎𝑎𝑎.⁄ ) × (𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑎𝑎𝑘𝑘𝑡𝑡 − 6,45%) 

        2,12 ×     (126)      ×                    506               = 134 406 $ 
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9. Calcul du montant de compensation 

Une fois compilés les montants de coûts admissibles à compensation pour chacun des OM, on obtient 
le montant de compensation de chaque OM en apportant les ajustements suivants : 

• Compensation minimale de 70 % pour les organismes municipaux situés à plus de 400 km de 
Montréal ou de Québec : si le coût admissible calculé est moins que 70 % du coût déclaré par 
la municipalité, ce coût admissible est ajusté à la hausse pour représenter 70 % des coûts 
déclarés par l’organisme municipal ; 

• Ajout des frais de gestion de 8,55 % aux coûts admissibles à compensation, afin d’indemniser 
les OM pour les frais de gestion liés aux services qu’ils fournissent relativement à la 
récupération et à la valorisation des matières ainsi que pour l’achat de contenants nécessaires 
à leur collecte. Il est important de noter que ce calcul est effectué par RECYC-QUÉBEC et non 
par le vérificateur (auditeur) externe de l’organisme municipal ;  

Calcul des contributions dues par chaque organisme agréé. Dans l’annexe 1, les montants des colonnes 
« Contribution ÉEQ (98,1 %) » et « Contribution RecycleMédias (1,9 %) » sont obtenus en multipliant la 
somme des colonnes « Coût admissible à compensation » et « Frais de gestion 8,55 % » par 98 % ainsi 
que par 2 %, ou la somme des colonnes « Coût admissible si + 400 km (min 70 %) » et « Frais de gestion 
8,55 % » par 98,1 % ainsi que par 1,9 %, selon la situation. Pour la compensation 2023, et contrairement 
aux années précédentes, aucune compensation en biens et services n’est versée. La contribution due 
par RecycleMédias est donc versée en argent dans sa totalité.  

10. Répartition aux OM ayant les compétences 

Dans l’annexe 1, le montant obtenu à la colonne « Contribution totale » est le montant de compensation 
à verser à un OM ayant les compétences totales (CTTC). Pour les OM dont les compétences sont 
partagées, les montants de compensation sont répartis au prorata des coûts déclarés par chacun des 
OM. 

11. Performance et efficacité 

Les OM dont la performance s’éloigne de la moyenne des autres OM du groupe, soit ceux qui ont un 
facteur PE supérieur au facteur PE du groupe (le PEG) sont désavantagés.  

Rappelons que le facteur PE est une fraction dont le numérateur est le coût par tonne et le dénominateur 
est le kg de matières recyclables récupérées par habitant. Un OM qui veut améliorer sa performance 
peut le faire des façons suivantes : 

1. Réduire son coût par tonne, donc diminuer le numérateur et par voie de conséquence, 
diminuer son facteur PE ; 

2. Et/ou augmenter la quantité de matières recyclables récupérées par habitant, donc augmenter 
le dénominateur et par voie de conséquence, diminuer son facteur PE. 
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12. Taux de compensation 2023 

À compter de l’année prochaine (compensation 2024 pour les services rendus en 2023), et ce, pour les deux 
dernières années prévues à l’actuel Régime de compensation, la formule de calcul de la compensation due aux 
municipalités est modifiée.  
 
Ainsi, un taux de compensation 2023 (TC2023) établi par le Règlement sur la compensation pour les services 
municipaux fournis en vue d’assurer la récupération et la valorisation de matières résiduelles a été calculé et sera 
utilisé pour le calcul des compensations 2024 et 2025. La formule pour le calculer est la suivante :  
 

TC2023 = Comp2023 ÷ CNA2023 
 

Comp2023 : représente le montant de la compensation annuelle due à cette municipalité pour l’année 2023. 
 
CNA2023 : représente les coûts nets des services fournis par cette municipalité étant admissibles à la 
compensation annuelle pour l’année 2023, tels qu’établis en vertu de l’article 7 (coûts déclarés – 6,45 % pour les 
matières non visées). 
 
Le TC2023 est calculé en dernière colonne de l’annexe 1. 
 
Notez que si une pénalité a été imposée pour retard de déclaration (10 %) pour la compensation 2023, le 
Comp2023 utilisé pour effectuer le calcul représente la somme qui aurait été versée si aucune pénalité n’avait été 
appliquée, afin de ne pas pénaliser l’organisme municipal pour les compensations 2024 et 2025. 
 
Dans le cas où l’organisme municipal n’aurait pas déclaré au 1er septembre 2023, le TC 2023 peut être calculé de 
deux façons différentes, tout dépendant si une déclaration est transmise ou non à RECYC-QUÉBEC avant le 30 
juin 2024. Si vous êtes dans cette situation, n’hésitez pas contacter notre équipe pour en discuter. 
 
Si vous avez des questions quant aux compensations 2024 et 2025, nous vous invitons à communiquer avec notre 
équipe à l’adresse compensation@recyc-quebec.gouv.qc.ca. 

https://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/document/rc/Q-2,%20r.%2010%20/
https://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/document/rc/Q-2,%20r.%2010%20/
mailto:compensation@recyc-quebec.gouv.qc.ca
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ANNEXE 1 

 



 

    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
Pour plus d’informations : 
visitez le site https://www.recyc-quebec.gouv.qc.ca/  
ou téléphonez au 1 800 807-0678. 
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